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1. APRESENTACAO

O Programa de P6s-Graduag@o em Neurociéncias e Comportamento — PPGNC — ¢
uma Subunidade Académica do Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento — NTPC,
criado em 2014, e destina-se a promover a formagdo de pesquisadores ao nivel de
Mestrado e Doutorado. O programa prioriza as atividades de pesquisa e o Regimento
Interno prevé o prazo de vinte e quatro meses para a Defesa de Dissertagdo e quarenta e
oito meses para Defesa de Tese.

O PPGNC ¢ um programa nota 5 na CAPES, avaliado pelo Comité da Area da
Psicologia e tem como area basica a Psicobiologia, com area de concentragdo em
Neurociéncias e Comportamento. O PPGNC caracteriza-se por promover a investigacao
interdisciplinar de processos comportamentais € cognitivos e de suas bases bioldgicas,
concebendo-se 0 componente bioldgico de forma abrangente, incluindo a biologia do
animal integral, sua ecologia e evolucao.

O programa se propde a oferecer aos discentes, oportunidades de formacao
académica que articulem conhecimentos oriundos das ciéncias comportamentais e das
ciéncias do cérebro. Para isso, conta com docentes representantes da Anélise Experimental
do Comportamento, da Etologia/Evolu¢do, das Neurociéncias e outras subdreas que
investigam as variaveis que determinam o comportamento. Além de os discentes cursarem
disciplinas que promovem a interlocucdo de docentes de diferentes subareas de
investigacdo do comportamento, o desenvolvimento do projeto de pesquisa de cada
discente articula pelo menos duas delas.

Atualmente, os topicos de pesquisa de interesse do programa estao agrupados em
duas linhas de pesquisa: i) Processos Comportamentais Bdasicos e 1ii) Processos
Comportamentais Complexos. A linha de processos comportamentais basicos abrange
pesquisa bdsica, translacional e conceitual sobre as bases neurobioldgicas do
comportamento, 0s processos sensoriais, perceptuais, da atencdo e memoria. Subentende
o estudo dos principios do comportamento, envolvendo questdes de controle de estimulos
e propriedades do comportamento simbdlico, bem como o uso de tecnologias
eletrofisiologicas para analisar processos relacionados com fungdes cognitivas. Pesquisas
desta linha tem o potencial de embasar o desenvolvimento de tecnologias
comportamentais ndo invasivas para avaliagdo e interven¢do em processos sensoriais,
cognitivos ¢ motores. A linha de Processos Comportamentais Complexos abrange a
investigacao dos determinantes do comportamento complexo, levando em consideragao
variaveis historicas filogenéticas e ontogenéticas, varidveis soOcio-culturais e
neurobioldgicas relevantes para a adaptagdo do comportamento as exigéncias do
ambiente. Engloba investigacdes relacionadas aos principios da comunicagdo, a
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aprendizagem na presenc¢a ¢ na auséncia do ambiente verbal, aspectos comportamentais

da saude fisica e emocional, bem como questdes conceituais no campo de Neurociéncias
e Comportamento. Pesquisas nessa linha podem subsidiar o desenvolvimento de
tecnologias baseadas em evidéncias voltadas para a satde e a educagao.

O Programa conta atualmente com onze professores permanentes, quatro
colaboradores e dois visitantes, com projetos de pesquisa nas respectivas areas de
orientagdo. Maiores informacdes sobre o PPGNC, poderdo ser encontradas na pagina do
Programa https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/. Como o curso ¢ organizado de
modo tutorial, o/a candidato/a interessado/a em ingressar no PPGNC deve candidatar-se a
uma vaga ofertada por um/a orientador/a especifico que atua na sua area de interesse e que
esteja abrindo vaga no presente Edital. Caso seja exigido como requisito pelo orientador
algum requisito especifico ou caso tenham davidas sobre temas e linhas de pesquisa, os/as
candidatos/as devem fazer contato previamente, via e-mail, com os/as possiveis
orientadores/as para terem esclarecimentos adicionais. Os e-mails podem ser verificados
no endereco do Programa, na aba “O Programa”- “Docentes” ou neste edital.

2. SELECAO PARA O CURSO DE DOUTORADO

2.1. DA COMISSAO DE ELABORACAO DO EDITAL E COORDENACAO DO
PROCESSO SELETIVO

Profa. Dra. Hellen Vivianni Veloso Correa, docente permanente;
Profa. Dra. Lane Viana Krejcova, docente permanente;

Prof. Dr. Caio Maximino de Oliveira, docente colaborador;

Dra. Giselda da Rocha Fagundes, Secretaria Executiva.

2.2. DA BANCA EXAMINADORA:
Prof. Dr. Caio Maximino de Oliveira

Profa. Dra. Carla Cristina Paiva Paracampo
Profa. Dra. Daniela Lopes Gomes

Prof. Dr. Fernando Allan de Farias Rocha
Profa. Dra. Hellen Vivianni Veloso Corréa
Profa. Dra. Lane Viana Krejcova

Profa. Dra. Leticia Miquilini de Arruda Farias
Prof. Dr. Luiz Carlos de Albuquerque
Profa. Dra. Monica Gomes Lima Maximino
Profa. Dra. Natalia Bezerra Dutra

Prof. Dr. Olavo de Faria Galvao

Prof. Dr. Paulo Roney Kilpp Goulart

Profa. Dra. Rachel Coélho Ripardo Teixeira
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Universidade Federal do Para
Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento
Programa de Pés-Graduag@o em Neurociéncias e Comportamento - PPGNC

2.3. DAS VAGAS:

2.3.1. As vagas para novos alunos sao definidas com base na disponibilidade dos docentes para

receber novos orientandos.

2.3.3. Serao ofertadas o total de 16 (dezesseis) vagas, 10 (nove) vagas destinadas a ampla
concorréncia e 6 (seis) vagas para acdes afirmativas: 01 (um) pessoas com
deficiéncia; 01 (um) pessoas autodeclaradas transsexuais, transgénero, travestis; 01
(um) pessoas autodeclaradas indigenas; 01 (um) pessoas autodeclaradas quilombolas;
02 (dois) pessoas autodeclaradas negras, distribuidas por docente, conforme listado a

seguir:

1. Prof. Dr. Caio Maximino de Oliveira (UNIFESSPA), caio.maximino@gmail.com
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7758963790962240

Vagas: 01

Linha de pesquisa: Processos comportamentais basicos.

Tema de pesquisa: Neurobiologia do estresse, ansiedade e sociabilidade.

2. Profa. Dra. Carla Cristina Paiva Paracampo (NTPC/UFPA),
cparacampo(@gmail.com

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/9018003546303132

Vagas: 02

Linha de pesquisa: Processos comportamentais complexos.

Tema de pesquisa: 1. Assertividade da perspetiva de género; 2. Imagem corporal.

3. Profa. Dra. Daniela Lopes Gomes (NTPC/UFPA), danielagomes@ufpa.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/0014255351015569

Vagas: 02

Linha de pesquisa: Processos comportamentais complexos.

Temas de pesquisa: Comportamento alimentar nas neurodivergéncias; comportamento
alimentar, diabetes e uso de analogos de GLP-1.

4. Prof. Dr. Fernando Allan de Farias Rocha (ICB/UFPA), rochaf@ufpa.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/3882851981484245

Vagas: 01

Linha de pesquisa: Processos comportamentais basicos.

Tema de pesquisa: Alteragdes em padrdes corticais associados a doencas
neurodegenerativas.

5. Profa. Dra. Hellen Vivianni Veloso Corréa (NTPC/UFPA),
vivianniveloso@yahoo.com.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/1492707116121325

Vagas: 01
Linha de pesquisa: Processos comportamentais complexos.

Temas de pesquisa: Selecdo de parceiros e relacionamentos amorosos sob a perspectiva
evolucionista; correlatos neurais e evolugao humana; alimentagdo e efeitos no humor sob
uma perspectiva evolucionista; descompasso evolutivo.
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6. Profa. Dra. Lane Viana Krejcova (ICA/UFPA), lanekrejcova@gmail.com
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2604693973864638
Vagas: 01
Linha de pesquisa: Processos comportamentais complexos.
Temas de pesquisa: Doencga de Parkinson, relagdo entre sintomas motores € ndo motores
com foco nos processos cognitivos e alteragdes psicoemocionais.

7. Profa. Dra. Leticia Miquilini de Arruda Farias (NTPC/UFPA),
leticia.miquilini@gmail.com

Curriculo Lattes:http://lattes.cnpq.br/1667910071509974

Vagas: 01

Linha de pesquisa: Processos comportamentais basicos.

Temas de pesquisa: Neurofisiologia; aspectos perceptuais dos sistemas sensoriais com
énfase no sistema visual e alteragdes no seu funcionamento causadas por agentes endogenos
ou exdgenos.

8. Prof. Dr. Luiz Carlos de Albuquerque (NTPC/UFPA), Icalbu58@gmail.com
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/5261537967195189

Vagas: 02

Linha de pesquisa: Processos comportamentais complexos.

Tema de pesquisa: Analises conceituais e experimentais do comportamento. Distingao entre
o ambiente verbal e o ambiente ndo verbal. Distingdo entre o comportamento verbal e o
comportamento nao verbal. Distingdo entre o ambiente cultural e o ambiente ndo cultural.
Distingdo entre regras, justificativas e consequéncias imediatas. Distingdo entre o
comportamento direcionado e mantido por justificativas e o comportamento selecionado e
mantido por consequéncias imediatas. Distin¢do entre varidveis historicas, variaveis futuras
e variaveis presentes circunstanciais. O estabelecimento e a manutencdo dos amplos
repertorios das pessoas, como os repertorios de motivagdes, sentimentos, valores,
pensamentos, entendimentos, conhecimentos, entre outros. O desenvolvimento de
tecnologias comportamentais.

9. Profa. Dra. Monica Gomes Lima Maximino
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpqg.br/7424697978765441

Vagas: 01

Linha: Processos comportamentais basicos

Tema de pesquisa: Modelos experimentais de trauma e estresse; neurobiologia do estresse;
neuropsicofarmacologia.

10. Profa. Dra. Natalia Bezerra Dutra (NTPC/UFPA), nbdutra@gmail.com

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/9477887434121232

Vagas: 01

Linha de pesquisa: Processos Comportamentais Complexos

Tema de pesquisa: Transmissdo cultural de brincadeiras e acdes colaborativas na infancia;
estudos interculturais; psicologia cultural evolucionista.

11. Prof. Dr. Olavo de Faria Galvao (NTPC/UFPA), ofgalvao@gmail.com
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7483948147827075

Vagas: 01

Linha de pesquisa: Processos comportamentais basicos

Tema de pesquisa: Pesquisa bésica e translacional do potencial simbdlico em primatas.
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12. Prof. Dr. Paulo Roney Kilpp Goulart (NTPC/UFPA), goulartprk@gmail.com
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7800966999068746
Vagas: 01

Linha de pesquisa: Processos comportamentais basicos.

Tema de pesquisa: Abordagem biocomportamental de aspectos perceptuais € cognitivos
do comportamento - pesquisa basica com macaco prego.

13.  Profa. Dra. Rachel Coélho Ripardo  Teixeira  (NTPC/UFPA),
rachel.ripardo@gmail.com

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7663300976857946

Vagas: 01

Linha de pesquisa: Processos comportamentais complexos

Tema de pesquisa: Teoria do Apego e Evolugdo do Comportamento Humano.

2.4. DO PROCESSO DE INSCRICAO:

2.4.1. As inscri¢oes serdo mediante o preenchimento e envio eletronico do formulario de
inscrigao disponivel no sistema SIGAA UFPA
https://sigaa.ufpa.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-
processo&nivel=S , a partir das 08h do dia 05 de outubro de 2026 até as 23h59
do dia 23 de outubro de 2026.

2.4.2. A adesdo a modalidade de inscricdo em ag¢des afirmativas ocorrera de forma
voluntaria por meio da apresentacdo dos documentos exigidos: laudo médico
pericial ou autodeclaragdo étnico-racial ou autodeclaracao de identidade de género.

2.4.3. Para a inscrigdo, a pessoa candidata deverd anexar no sistema, no Questionario
Especifico, em formato PDF, os seguintes documentos digitalizados:

a) Documento de identificacdo oficial com foto;

b) Documento comprobatério de finalizagdo do Mestrado (copia de diploma frente e
verso ou certificado ou declaragdo oficial que ateste a solicitacdo de segunda via de
diploma). Se a pessoa candidata ao Doutorado ainda nio tiver o diploma, esta devera,
no ato da inscri¢do, anexar uma declaracdo oficial, emitida pela Instituicdo em que
realizou o mestrado, de que concluiu todo o percurso académico e que estd
aguardando somente a confec¢do de diploma;

¢) Anteprojeto de Doutorado;

d) Memorial (roteiro anexo VIII);

e) Comprovante de proficiéncia em lingua inglesa constando aprovado. (Para os
candidatos que fizeram mestrado em Programas de P6s-Graduacdo da UFPA, onde
a proficiéncia em lingua inglesa era exigida vejam o item 3.2.3);

f) Curriculo lattes.

2.4.4. Todas as pessoas candidatas deverdo selecionar, obrigatoriamente, a pessoa
orientadora pretendida no Questionario Complementar para Processos Seletivos.

2.4.5. Todas as pessoas candidatas deverao selecionar, obrigatoriamente, no Questionario
Complementar para Processos Seletivos, a qual vaga estd concorrendo, se ampla
concorréncia ou agdes afirmativas.

2.4.6. As pessoas candidatas que optarem por concorrer por agdes afirmativas deverdao
anexar, obrigatoriamente, no Questionario Complementar para Processos Seletivos o(s)
seguinte(s) documento(s):

a) As pessoas candidatas autodeclaradas com deficiéncia devem comprovar essa
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condi¢do mediante laudo médico pericial, juntado em formato PDF (Portable
Document Format), aos documentos de inscrigdo no processo seletivo;

b) As pessoas candidatas autodeclaradas transsexuais, transgénero ou travestis
devem juntar aos documentos de inscrigdo no processo seletivo a autodeclaragao
da identidade de género devidamente assinada e convertida ao formato “PDF”,
conforme modelo apresentado no Anexo III;

c) As pessoas candidatas autodeclaradas indigenas devem juntar aos documentos de
inscri¢do no processo seletivo a autodeclaragdo Etnico-Racial — Indigena e a
declaragdo de pertencimento a povo indigena da comunidade ou aldeia ou povo,
afirmando a pertenga €tnico-racial da pessoa candidata devidamente assinada e
convertida em formato “PDF”, conforme modelo apresentado no Anexo IV e
Anexo V;

d) As pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas devem juntar aos documentos
de inscri¢do no processo seletivo a autodeclaragdo Etnico-Racial — Quilombola e
a declaragdo de pertencimento a comunidade quilombola, devidamente assinada
e em formato “PDF”, conforme modelo apresentado no Anexo VI e Anexo VII;

e) As pessoas candidatas autodeclaradas negras devem juntar aos documentos de
inscrigdo no processo seletivo, autodeclaragao racial devidamente assinada e
convertida em formato “PDF”, conforme modelo apresentado no Anexo VIII.

2.4.7. E vedada a inscrigio (e matricula) de candidatos que cursem simultaneamente
Programas de Pos-Graduagdo, lato sensu ou stricto sensu.

2.4.8. Apos a efetivacdo da inscrigdo ndo serd permitida qualquer alteragdo nos dados e
documentos fornecidos, com exce¢do de eventual correcao de erros de digitacao em
dados pessoais.

2.4.9. A relagdo das inscri¢des deferidas serd homologada pela Coordenagdo do Processo
Seletivo, apos o exame e verificagdo da documentacao apresentada.

2.4.10.As pessoas candidatas que ndo apresentarem a documentacdo exigida em total
conformidade com os dispositivos deste Edital terdo sua inscrigdo indeferida.

2.4.11. As pessoas candidatas que optarem por concorrer por acdes afirmativas e nao
anexarem a documentacao pertinente descrita no item 2.4.6 mesmo apos o prazo recursal
ndo terdo sua inscricdo homologada como pessoa candidata em acdo afirmativa e
concorrerdo em ampla concorréncia.

2.4.12. A lista das inscricdes homologadas sera divulgada mediante publicacdo na Pagina
do Programa https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/ , no dia 27 de outubro de
2026.

2.4.13. A pessoa candidata que declarar-se Pessoa com Deficiéncia (PcD), devera informar,
no campo "Observacdes", o tipo de atendimento compativel com a sua deficiéncia
para a realizagdo de sua prova.

2.4.14. As candidatas lactantes devem informar, no campo "Observa¢des", no formulério
de inscricdo do SIGAA essa condi¢do, caso optem por amamentar durante a etapa
presencial deste certame, para que seja providenciado espago adequado. A candidata
lactante devera levar no dia da prova um acompanhante maior de idade com
documento de identidade que deverd ficar responsavel pela guarda do/a lactente em
sala reservada para a amamentacdo. Durante a amamentacdo sera vedada a
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comunicagdo entre lactante e acompanhante. Para a candidata lactante, quando
solicitado, sera dado tempo adicional, a titulo de compensagdo, no mesmo tempo
que foi usado para a amamentacgao.

2.4.15.A pessoa candidata que optar por utilizar seu nome social devers,
obrigatoriamente, anexar no arquivo um documento oficial que garanta sua
identificagdo por este mesmo nome social no ato da inscri¢ao e nos dias de Defesa
de Anteprojeto e entrevista, nos termos deste edital.

2.4.16.0 nome social, quando for o caso, constara por escrito nos documentos do processo
seletivo, antes do respectivo nome civil, separado por um hifen.

2.4.17. A pessoa candidata que mudou de nome deve anexar um documento comprobatorio
junto ao RG, que ateste a mudanca do nome por causa da necessaria correspondéncia
entre 0 nome que consta na documentagdo de identidade e o nome que consta nos
demais documentos solicitados.

2.4.18.A nao entrega de qualquer documento, no formato estabelecido neste edital e
no prazo especificado, em qualquer uma das etapas, implicara na eliminacio
da pessoa candidata do processo seletivo.

2.4.19. As pessoas candidatas que concorrerem nas vagas de acdo afirmativa para pessoas
autodeclaradas negras (pretas ou pardas) e pessoas autodeclaradas indigenas ou
quilombolas deverao comparecer presencialmente em data, local e horario a serem
divulgados, para fins de procedimento de heteroidentificagdo, no caso do primeiro grupo
de pessoas; e entrevista, para avaliacdo do pertencimento a povo indigena e a comunidade
quilombola, no caso do segundo grupo. Nao haverad reagendamento deste procedimento,
exceto em caso de adoecimento da pessoa candidata e se a justificativa for enviada ao
PPGNC até o inicio previsto para a realizacio do procedimento e, ainda, se estiver
devidamente fundamentada e comprovada com atestado médico.

2.4.20. Serao formadas duas comissdes, uma de heteroidentificagdo e outra de avaliagao do
pertencimento étnico por meio de entrevista. A primeira, sera composta por 05 (cinco)
membros titulares e por 3 (trés) suplentes; a segunda, serd composta por 03 (trés) membros
vinculados a UFPA e por 01(um) suplente. Especificamente nomeadas(os) para conduzir
os trabalhos das comissdes.

2.4.21. A composicdo da Comissdo de heteroidentificagdo atendera ao critério da
diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por sexo e cor e cumprird
todos os quesitos relacionados a confidencialidade sobre as informagdes pessoais das
pessoas candidatas a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificacao.

2.4.22. Ambas as comissoes, heteroidentificagdo e avaliacdo do pertencimento étnico, serdo
constituidas por pessoas que tenham participado de capacitacdo sobre a tematica da
promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, ou que tenham notdrio saber.

2.4.23. Sera resguardado o sigilo dos nomes dos membros das comissdes, podendo ser
disponibilizados aos 6rgdos de controle interno e externo, se requeridos.

2.4.24. Caso a pessoa candidata ja tenha sido aprovada no curso de graduagdo de uma
universidade publica, por meio de Processo Seletivo Especial-PSE de reservas de vagas
para indigenas e quilombolas, ndo precisard submeter-se a etapa de avaliacdo do
pertencimento étnico, desde que apresente comprovante de aprovagdo emitido pelo érgao

competente.

2.4.25.A pessoa candidata tomara ciéncia do parecer emitido pelas bancas de
heteroidentificacdo e de avaliacdo do pertencimento étnico, logo apds a realizacdo do
procedimento. Nao havendo a confirmac¢do da autodeclaragdo, a pessoa candidata serad
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devidamente orientada sobre a forma de requerer uma nova andlise por outra banca,
denominada Banca Recursal. A Banca Recursal sera composta por um minimo de 03 (trés)
membros e seu parecer sera definitivo quanto a autodeclaragdo, ndo cabendo mais nenhum
recurso na instancia em que houve a heteroidentificagao ou a confirmagao de pertencimento.

2.4.26. A pessoa candidata que ndo comparecer no dia, horario e local a serem informados
pelo PPGNC e ndo apresentar justificativa devidamente comprovada, como orientado no
item 2.4.19, tera cancelado o direito de concorrer a vaga de A¢ao Afirmativa, sendo vedada
a solicitacao de nova data para proceder a analise da heteroidentificagdo e de avaliacao de
pertencimento.

2.4.27. A pessoa candidata deve acompanhar no site do PPGNC a divulgagdo da data,
local e horario de realizacdo do procedimento de heteroidentificagao e de avaliagdo de
pertencimento, sendo de sua inteira responsabilidade obter essas informagdes.

2.4.28. O PPGNC nao se responsabiliza por inscri¢do ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.4.29. Nao serao consideradas em qualquer uma das etapas descritas no presente edital,
conceitos ou notas obtidas em qualquer selecio para doutorado anterior a este edital.
2.4.30. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar a publica¢io de todos
os atos de todas as etapas da selecdao divulgados na internet e nos enderecos eletronicos:
Pagina Oficial do PPGNC (https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/ ).

2.4.31. E reservado ao PPGNC o direito de excluir do certame aquele/a candidato/a que
preencher o formulario com dados incorretos, inveridicos ou utilizar de documentos falsos,
ainda que o fato seja constatado durante ou posteriormente a realizacdo do processo
seletivo. Nestes casos, a depender do tipo de irregularidade, a pessoa candidata podera
responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo da responsabilidade civil pelos
eventuais prejuizos que causar a0 PPGNC e a Administra¢do Publica.

2.4.32. Caso o/a candidato/a esteja impossibilitado/a de apresentar, no dia da realizagao
das provas, o RG ou documento de identificagcdo original, por motivo de perda, extravio,
de roubo ou de furto, a pessoa candidata devera apresentar documento impresso que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd no méaximo, noventa dias.

2.4.33. Todas as etapas do Processo Seletivo sao eliminatdrias.

3. ETAPAS DA SELECAO PARA NOVAS PESSOAS CANDIDATAS:

3.1.A SELECAO AO DOUTORADO SERA COMPOSTA DE TRES ETAPAS,
TODAS DE CARATER ELIMINATORIO:

a) Comprovagdo de Proficiéncia em Inglés.

b) Avaliacao e Defesa de Anteprojeto de Pesquisa.

c) Entrevista sobre as informacdes do Memorial (roteiro anexo VIII).

3.2. DA COMPROVACAO DE PROFICIENCIA EM INGLES:

3.2.1. Aspessoas candidatas devem apresentar documento comprobatorio de proficiéncia
em inglés, emitido até dois anos antes do inicio do processo seletivo. Apenas as
pessoas candidatas aprovados nos testes de proficiéncia serdo aceitos para a etapa
seguinte.

3.2.2. Serdo aceitos os seguintes testes como comprovante de proficiéncia de leitura em
lingua inglesa:

a) TOEFL International Testing Program (ITP);
b) TOEFL Internet Based Test (IBT);
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¢) International English Language Testing System (IELTS);

d) Test of English for Academic Purposes (TEAP), aplicado pela TESE Prime
(http://www.teseprime.org);

e) Cambridge English: Proficiency (CPE);

f) Cambridge English: Advanced (CAE);

g) Cambridge English: First (FCE);

h) Resultado BOM ou Superior em Exame de Proficiéncia em inglés aplicado
pela UFPA.

i) Provas de proficiéncia on-line aceitas em Programas de Po6s-Graduagdo em
Psicologia que possuam conceito 4 ou superior na avaliacdo da CAPES na tltima
avaliagdo quadrienal vigente. O ponto de corte devera ser de sete pontos.

3.2.3. As pessoas candidatas que fizeram mestrado em Programas de P6s-Graduagdo da
UFPA, onde a proficiéncia em lingua inglesa era exigida, deverao apresentar o
histérico académico como comprobatorio de proficiéncia.

3.2.4. Os casos omissos serdo discutidos pelo colegiado.

3.3. DA AVALIACAO E DEFESA DO ANTEPROJETO DE DOUTORADO:

3.3.1. No ato da inscri¢@o a pessoa candidata devera anexar seu anteprojeto de doutorado.
3.3.2. O anteprojeto devera conter até 10 paginas de conteudo, incluindo introducao/estado
da arte, caracterizagdo do problema de pesquisa, justificativa, relevancia social, objetivo e
método.

3.3.3. Anexos poderao ser incluidos no anteprojeto, mas nao fardo parte da contabilizagao
das 10 paginas de conteudo.

3.3.4. A avaliagdo da defesa do anteprojeto ocorrera com base na tabela de pontuagao
abaixo:

. . S . Pontuacgdo
itens | Ficha de avaliacdo anteprojeto de Doutorado. . ¢
Maxima

| Introdugao tedrica, devidamente referenciada, em consonancia L5
com a pergunta de pesquisa € com o objetivo do estudo. ’

2 Justificativa coerente com a introducao tedrica. 1,5

3 Relevancia Social 1

4 M¢étodo em correspondéncia com o objetivo, conciso )
e claro.

5 Dominio do assunto acerca dos contetidos L5
explorados no projeto. ’

6 Coeréncia entre projeto e atividade do orientador 15
pretendido. ’

7 Atualizagdo e pertinéncia do referencial teorico. 1

3.3.5. As defesas serdo individuais e ocorrerao entre os dias 23 e 27 de novembro de 2026,
com horarios e local a serem divulgados pelo programa em sua pagina, bem como quem
serdo os membros da banca.

3.3.4. A pessoa candidata(a) terd no minimo 10 minutos e no maximo 15 minutos para a
Defesa de seu projeto e os membros da banca terdo até 15 minutos para realizar a arguicao.
3.3.5. A banca de avaliadores devera ser composta pelo orientador e por, pelo menos, um
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membro do colegiado do PPGNC.
33.6. O resultado das defesas sera divulgado na pagina do Programa
https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/ no dia 30 de novembro de 2026.

3.4. DA ENTREVISTA (baseada no Memorial):

3.4.1. A Banca Examinadora responsavel pela condugdo das entrevistas ¢ composta pelos
membros do colegiado do PPGNC (Professores Doutores).

3.4.1.1. As pessoas candidatas aprovadas na Defesa de Anteprojeto deverao comparecer
as entrevistas segundo o cronograma disponibilizado no site do PPGNC.

3.4.1.2. As entrevistas serdo realizadas de forma presencial, em Belém, ou de forma remota,
a pedido do orientador. Neste ultimo caso, a pessoa candidata ¢ responsavel por sua
conexao com a internet.

3.4.1.3. As Entrevistas serdo individuais e ocorrerdo nos dias 14 e 15 de dezembro de
2026, com horarios e local a definir. A partir das 8:30h, as pessoas candidatas
comecarao a ser admitidas na sala de espera previamente indicada.

3.4.1.4. As 9:00h sera dado inicio a realiza¢do das entrevistas.

3.4.1.5. Cada pessoa candidata, quando chamada, devera se dirigir a sala em que a banca
examinadora esta presente para realizar a entrevista individual.

3.4.1.6. A Entrevista consiste na argui¢ao oral a pessoa candidata pela Banca Examinadora,
com base na Carta de Apresentacdo, que avaliard a pessoa candidata de acordo com
os critérios estabelecidos abaixo:

itens | Pontuaciio por item na entrevista baseada no Memorial Ponrtu.agao
maxima

| Historico de participagao da pessoa candidata em atividades de )
pesquisa, dentro e fora da area do orientador pretendido.

) Coeréncia entre os interesses da pessoa candidata e do orientador )
pretendido.

3 Coeréncia entre trajetoria da pessoa candidata e projeto de pesquisa. 2

4 Conhecimento sobre o Programa, justificativa da escolha pelo PPGNC )
e expectativas em relagdo a formagao no doutorado.

5 Potencial de engajamento e disponibilidade de tempo nas atividades )
do Programa.

3.4.1.7.0 resultado da entrevista sera divulgado na pagina do Programa
https://ppenc.propesp.ufpa.br/index.php/br/ no dia 16 de dezembro de 2026.

3.5. CONDICAO PARA A APROVACAO NAS ETAPAS DA SELECAO AO
DOUTORADO:

3.5.1. Serdo aprovadas as pessoas candidatas que: 1) apresentarem o comprovante de
proficiéncia aprovado em idioma inglés (ver item 3.2); 2) que alcangarem nota
maior ou igual a nota sete (7,0) na Defesa do anteprojeto e; 4) que alcancarem nota
maior ou igual a nota sete (7,0) na entrevista.

3.5.2. A nota final da Defesa do anteprojeto serd atribuida por meio da média das notas dos
avaliadores. Ou seja, sera obtida pela soma das notas dos avaliadores dividido pelo
nimero de avaliadores.

3.5.3. A nota final da entrevista serd atribuida por meio da média das notas dos avaliadores
presentes.
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Caso ocorra empate entre as pessoas candidatas, prevalecera a pessoa candidata com
maior nota na defesa do anteprojeto.

Caso persista o empate, prevalecera a pessoa candidata com maior idade. Serdo
admitidas pessoas candidatas até o limite de preenchimento das vagas ofertadas.

A atribui¢do da nota final serd obtida por meio da soma das notas das diferentes fases
dividido por dois.

O resultado final das pessoas candidatas aprovadas obedecera a ordem de
classificacdo, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
considerada a relagao entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia, negras, indigenas, quilombolas e trans e travestis
conforme o nimero de vagas fixados neste Edital.

DA OCUPACAO DAS VAGAS RESERVADAS

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

3.6.8.

A ocupagao das vagas reservadas neste certame observard o método da lista tnica,
consistente na elaboragdo de listagem com as pessoas negras, indigenas,
quilombolas, com deficiéncia e trans e travestis mais bem classificadas, em ordem
decrescente de acordo com a nota final obtida no certame, independentemente da
pessoa orientadora para a qual tenha concorrido, com vistas a assegurar o
cumprimento do percentual de vagas reservadas, nos termos do art. 46, § 3°, inciso
I, da Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

Para fins de classificagdo, serdo organizadas: I — lista geral de classificacdo,
contendo todas as pessoas candidatas aprovadas no certame, por pessoa orientadora,
em ordem decrescente de pontuagdo final; e Il — lista tinica para defini¢ao das vagas
reservadas, composta exclusivamente pelas pessoas candidatas com deficiéncia,
negras, indigenas, quilombolas e trans e travestis habilitadas, ordenada por
pontuacdo final.

A lista Unica para definicdo de vagas reservadas serd composta por pessoas
candidatas ndo eliminadas, com nota final igual ou superior a minima exigida no
certame, com condi¢do de reserva confirmada nos procedimentos previstos neste
Edital, independentemente da pessoa orientadora para o qual concorram, organizada
em ordem decrescente de pontuacdo final.

As pessoas candidatas optantes pelas reservas legais  concorrerdo
concomitantemente as vagas da classificagdo geral e as vagas reservadas, conforme
sua posi¢ao em ambas as listas.

As pessoas candidatas aptas a reserva que obtiverem pontuacdo suficiente para
classificagcdo dentro das vagas da ampla concorréncia serdo por esta convocadas e
ndo serdo computadas para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

Para fins de atendimento aos percentuais legais de reserva de vagas, serdo
convocadas inicialmente as pessoas candidatas integrantes da lista tinica, observada
a ordem decrescente de pontuagdo, até o preenchimento do quantitativo minimo de
vagas reservadas previsto neste Edital.

Para as pessoas orientadoras que possuam apenas uma vaga imediata, esta podera
ser destinada a reserva legal, conforme o calculo global do Edital, ainda que a
pessoa candidata beneficiaria da acao afirmativa nio ocupe a primeira posicao
na classificacfio especifica da pessoa orientadora pretendida.

Na hipdtese de inexisténcia ou insuficiéncia de pessoas candidatas aptas a ocupar
as vagas reservadas em conformidade com o subitem 2.3.3 observar-se-4 a seguinte
ordem de aproveitamento:
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I — se ndo houver pessoas candidatas quilombolas em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas para as pessoas
indigenas;
IT — se ndo houver pessoas candidatas indigenas em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas para as pessoas
quilombolas;
IIT - se ndo houver pessoas candidatas indigenas ou quilombolas em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas para as
pessoas negras e, por ultimo, para a ampla concorréncia;
IV — se ndo houver pessoas candidatas trans e/ou travestis em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas para as
pessoas negras, indigenas e quilombolas, nessa ordem e, por Ultimo, para a ampla
concorréncia.
V — se nao houver pessoas candidatas aprovadas em numero suficiente para o
preenchimento das vagas em ampla concorréncia, as vagas que remanescerem serao
revertidas para pessoas candidatas negras, indigenas, quilombolas e trans e travestis,
observada a proporcionalidade prevista no subitem 2.3.3; e
VI — se nao houver pessoas candidatas aprovadas em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, as vagas que
remanescerem serao revertidas para a ampla concorréncia.

3.6.9. As listas indicadas no subitem 3.6.2 serdo publicadas na pagina eletronica do
PPGNC (https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/).

3.6.10. A aplicacdo da reserva incidira sobre a totalidade das vagas do certame, vedado o
fracionamento por pessoa orientadora pretendida que comprometa o cumprimento
dos percentuais legais.

DOS RECURSOS

3.7.1. Para interpor recurso € necessario que a pessoa candidata envie requerimento,
ANEXO I, para o e-mail ppgnc@ufpa.br, conforme datas apresentadas no
cronograma.

3.3.6. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora do prazo
estipulado na alinea acima ou ndo subscrito pela propria pessoa candidata ou
procurador.

3.3.7. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de notas nos casos em que a pessoa candidata
tiver nota igual ou acima de 7 na entrevista.

3.3.8. O-recurso deverd ser individual, com a indicagdo precisa do propdsito, devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes e juntando, sempre que pertinente, copia
dos comprovantes.

3.3.9. Em nenhuma hipétese, serd encaminhada resposta individual aas pessoas
candidatas.

3.3.10. Todos os recursos serdo analisados e os resultados serdo divulgados na pagina do
Programa https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/.

3.3.11. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao do resultado de recursos.

4. DA ORIENTACAO ACADEMICA

4.1. A orientacdo académica consiste na apresentacdo do Programa e de seu respectivo
Regimento com énfase na estrutura curricular e nos prazos relevantes.

4.2. Todas as pessoas candidatas aprovadas deverdo, obrigatoriamente, comparecer a

12


https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/
mailto:ppgnc@ufpa.br
https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/

Universidade Federal do Para
Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento
Programa de Pés-Graduag@o em Neurociéncias e Comportamento - PPGNC
orientagdo académica, que sera realizada no dia 24 de fevereiro de 2027.

5. DA MATRICULA

5.1. A matricula das pessoas candidatas aprovados fica condicionada a apresentacdo, na
Secretaria do PPGNC, no dia da orientacdao académica, dos seguintes documentos:

a) Documento oficial com foto (original e copia);
b) CPF (original e copia);

c) Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Mestrado, reconhecido pelo MEC
(original e copia). Nos casos em que o diploma ainda ndo foi emitido, serdo aceitas
declaragdes de conclusdo de curso emitidos pela secretaria da pds-graduagao.

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral — para brasileiros (original e copia);

e) Documento de Quitacdo com o Servigo Militar (para homens).

5.2. As copias dos documentos ndo precisam ser autenticadas em cartdrio, mas serao
conferidas com o original no momento de entrega dos documentos, por pessoa
responsavel no PPGNC.

5.3. As matriculas nas disciplinas serdo realizadas no SIGAA, no periodo de 01 a 05 de
marco de 2027.

5.4. As pessoas candidatas aprovadas terdo até a data de inicio das matriculas dos
alunos no SIGAA, ou seja, o dia da orientagcdo académica, para entregarem toda a
documentacdo exigida para a matricula.

5.5. A pessoa candidata que ndo entregar toda a documentacdo até a data limite
estabelecida no item anterior, perdera a vaga.

5.6. Nao havera prorrogacao, sob hipotese nenhuma, da data de inicio das matriculas dos
alunos no SIGAA.

6. CRONOGRAMA

Item Data Local
Divulgacdo do Edital 11/09/2026 https://ppgnc.propesp.ufpa.br/inde
x.php/br/

e
https://sigaa.ufpa.br/sigaa/public/
processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-
processo&nivel=S

das 8h do dia 05/10/2026 as 23h59
do dia 23/10/2026

https://sigaa.ufpa.br/sigaa/public/
processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-

Periodo de Inscrigdo

processo&nivel=S

Divulgacao das inscri¢oes

até as 18h do dia 27/10/2026

https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index

interposicao de recursos
das inscricdes ndo
homologadas

divulgacdo das inscrigdes
homologadas

homologadas .php/br/
Periodo para até 48h a partir do momento da nc(@ufpa.br

Resultado de recurso das

inscri¢des ndo homologadas

até as 18h do dia 30/10/2026

https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
.php/br/
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Semana de Defesas de
Anteprojetos

De 23 a 27 de novembro de 2026

Local a definir

Resultado da Defesa

Até as 18h do dia 30 de novembro
de 2026

https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
.php/br/

Recursos da Defesa

Até 48h a partir do momento da
divulgagdo do resultado da
entrevista

nc@ufpa.br

Resultado do recurso da
Defesa

Até as 18h do dia 03 de dezembro
de 2026

https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
.php/br/

Entrevista com as pessoas
candidatas

aprovados na defesa do
anteprojeto

De 14 a 15 de dezembro de 2026

Local a definir

Resultado da entrevista

Até as 18h do dia 16 de dezembro

https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index

de 2026 .php/br/
Recursos da entrevista Até 48h a partir do momento da nc@ufpa.br

divulgacdo preliminar da entrevista

Resultado do recurso da

Entrevista

Até as 18h do dia 21 de dezembro
de 2026

https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
.php/br/

Resultado final de ampla
concorréncia e
Resultado preliminar de
acgOes afirmativas

até as 18h do dia 21/12/2026

https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
.php/br/

Convocagdo das pessoas A definir E-mail das pessoas candidatas
candidatas para como cadastrado no SIGAA ¢
procedimento de ht;[lps/:é/[/)pgnc.propesp.ufpa.br/index
heteroidentificagdo -PAPOL

Procedimento de A definir A definir

héteroidentificagdo

Resultado do procedimento | A definir https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
de héteroidentificacio -php/br/

Recursos do procedimento | A definir nc@ufpa.br

de héteroidentificacdo

Resultado dos recursos A definir https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
procedimento de .php/br/

héteroidentificacdo

Resultado final de acdes A definir https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index
afirmativas -php/br/

Orientacdo académica e 24/02/2027 Sala 17

Matricula dos alunos no
SIGAA
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Matricula nas disciplinas De 01 a 05/03/2027 https://sigaa.ufpa.br/sigaa/verTelal
ogin.do

Inicio das aulas A definir Divulgado pelos Docentes e
Coordenagao

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Na eventualidade de ndo preenchimento de todas as vagas ofertadas por um orientador,
a(s) vaga(s) nao preenchidas poderdo ser remanejadas para outro orientador que manifestar
interesse até o limite de vagas ofertadas.

7.2. Acarretara a eliminagdo da pessoa candidata do processo seletivo, sem prejuizo das
sancOes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas definidas
neste edital.

7.3. Na hipotese de fraude na autodeclaragao, a pessoa candidata sera eliminada do processo
seletivo e, se houver sido aprovada, estara sujeita a anulacdo de sua aprovagdo, apoés
procedimento administrativo da Comissdo de heteroidentificagdo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis nas
esferas civel, penal e/ou administrativa.

7.4. Ndo havera, SOB HIPOTESE NENHUMA, tolerancia ao horario estabelecido para
inicio da defesa do anteprojeto e/ou da entrevista, por tanto, serdo barrados na entrada do
prédio em que for realizada a etapa, as pessoas candidatas que, por infortinio, chegarem ao
local ap6s o horario previsto para o inicio da etapa.

7.5. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, a pessoa
candidata que: a) Nao comparecer a uma ou mais etapas do certame; b) Prestar declaragdes
ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da sele¢do; ¢) Nao apresentar toda
a documentacao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste Edital; d) Nao comparecer
a Orientagdo Académica; €) Nao confirmar a sua matricula no Programa, na data especificada
neste Edital, no caso de ser selecionado.

7.6. Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serao
divulgados no site do PPGNC (https://ppgnc.propesp.ufpa.br/index.php/br/ ).

7.7. Ao inscrever-se no processo seletivo, a pessoa candidata reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital, no regulamento do Programa de Pés-Graduagdo ao qual se
inscreve, das normas que regem a Pos-Graduagao stricto sensu, bem como do Estatuto da
Universidade Federal do Pard e dos comunicados que vierem a ser tornados publicos, em
relacdo aos quais nao poderd alegar desconhecimento.

7.8. A aprovagdo neste Processo Seletivo ndo implica concessdo nem expectativa de
concessao de bolsa de estudos.

7.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto o processo seletivo ndo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em
retificagdes no edital publicadas na pagina do PPGNC.

7.10. O programa se exime de quaisquer responsabilidades sobre problemas de ordem
técnica relativos a acesso a internet, ocorridos em quaisquer etapas do processo seletivo. E de
responsabilidade da pessoa candidata, providenciar acesso adequado para prover as
informagdes solicitadas.

7.11. Nao serao fornecidos resultados por telefone, correio eletronico (e-mail) ou qualquer
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outra forma que nao as especificadas no presente Edital.

7.12. Informagdes sobre o Processo Seletivo podem ser obtidas na Secretaria do Programa
de P6s-Graduagdo em Neurociéncias e Comportamento — PPGNC, na Sala 22, do Prédio Il do
Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento da Universidade Federal do Pard (Augusto
Corréa, n. 01, Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto, Guama, 66075- 110, Belém
— Pard), no horario de 08h as 15h. Fone: (91) 3201-7949 — E-mail: ppgnc@ufpa.br.

7.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao do Processo Seletivo.

Belém, 11 de setembro de 2026

Coordenacio do Processo Seletivo PPGNC 2027.2
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ANEXO 1

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO
(O requerimento deve ser enviado para o e-mail: ppgnc@ufpa.br)

A Comissio de Selegio 2027.2 do Programa de Pos-graduagio em Neurociéncias e
Comportamento - PPGNC.

Nome:
Numero de Inscri¢ao:

E-mail atualizado:

Interposicdo de recurso referente:
() a homologacao das inscrigdes;
() ao resultado da Defesa de Anteprojeto;

() ao resultado da Entrevista;

Fundamento/justificativa:

Documento(s) em anexo (se houver):

Local, data e assinatura:
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ANEXO II

AUTODECLARACAO TRANSSEXUAL/TRANSGENERO/ TRAVESTI

Eu, ) CPF n0 )

portador(a) do documento de identidade n° , 0rgiao emissor UF _, declaro para

o fim especifico de atender ao item 2.4.7 do Edital n° 01/2026 PPGNC/UFPA que sou

Belém, / /

Assinatura da pessoa candidata(a)
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ANEXO III

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL - INDIGENA

Eu, , CPF n’
, portador(a) do documento de identidade n° ,0rgiao
emissor UF , declaro para o fim especifico de atender ao item

2.4.7 do Edital n° 01/2026 PPGNC/UFPA que sou indigena.

Belém, / /

Assinatura da pessoa candidata(a)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO INDIGENA
(Carta assinada por lideranga(s) ou organizagao indigena)

Nos lideranga(s) ou Nos representantes do Povo Indigena
_ da Aldeia (se for 0
caso) , localizada na
Terra Indigena (se for o caso) , declaramos
que ¢ membro
reconhecido por esta comunidade, sendo (parentesco) de

e de

v

tendo (pequeno texto que descreva os vinculos do/a candidato/a com a comunidade étnica)

Por ser verdade, assinamos a presente declaracao.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissao)
Nome e assinatura de, no minimo, 3 (trés) liderangas:

Nome completo:

Assinatura
Nome completo:

Assinatura

Nome completo:

Assinatura
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ANEXO V

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL - QUILOMBOLA

Eu, , CPF n’
, portador(a) do documento de identidade n° ,0rgiao
emissor UF , declaro para o fim especifico de atender ao item

2.4.7 do Edital n° 01/2026 PPGNC/UFPA que sou quilombola.

Belém, / /

Assinatura da pessoa candidata(a)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
(PARA CANDIDATO(A) QUILOMBOLA)

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Quilombo (nome do
Quilombo), DECLARAM, que (nome completo), cadastrado(a)
no CPF sob o numero (onze digitos), ¢ quilombola pertencente ao Quilombo

(nome do quilombo ao qual pertence), cuja respectiva comunidade

esta localizada no municipio , UF__. Declaram ainda, que sao liderancas
reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o(a) candidato(a) quilombola mencionado
acima.

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissao)

LIDERANCA 1
Nome completo:
CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 2
Nome completo:
CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 3
Nome Completo:
CPF:

Assinatura:
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ANEXO VII

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL —- NEGRA/NEGRO

Eu, , CPF n’
, portador(a) do documento de identidade n° , 0rgao
emissor UF , declaro para o fim especifico de atender ao item

2.4.7 do Edital n° 01/2026 PPGNC/UFPA que sou negro(a).

Belém, / /

Assinatura da pessoa candidata(a)
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ANEXO VIII - ROTEIRO PARA MEMORIAL

1. Capa contendo nome completo do(a) candidato(a) e linha de pesquisa indicada;

2. Corpo do Memorial (maximo de duas laudas): discorra de forma dissertativa e subjetiva sobre
sua trajetoria académica e profissional, apresentando-se a Comissao do Processo Seletivo.

Sugerimos, para facilitar, a seguinte estrutura:

a) Trajetéria académica: conte sobre sua formagao (graduacdo e/ou pos-graduacdo), areas de
interesse, experiéncias em pesquisa, estdgio, apresentacao de trabalhos, publicagdes etc.;

b) Trajetoria Profissional: exponha suas experiéncias no campo do trabalho, seja de modo formal
ou informal, mencionando produgdes e resultados;

c¢) Discorra sobre a relagdo entre trajetoria académica/profissional e o projeto de pesquisa;

c) Consideragdes finais: apresente os motivos que o(a) levaram a se candidatar a uma vaga no
PPGNC e com o orientador (a) pretendido.
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